
PREFEITURAMUNICIPAL DEMARABÁ
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

EDITAL DECONVOCAÇÃONº 005/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADONº 001/2021

Edital de convocação dos classificados no Processo Seletivo Simplificado nº 001/2021 da
Secretaria Municipal de Saúde de Marabá – PA

A Secretaria Municipal de Saúde de Marabá, no uso de suas atribuições legais, convoca os
candidatos relacionados no Anexo I deste Edital classificados no Processo Seletivo
Simplificado nº 001/2021 para, no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis a contar da
publicação deste, apresentar-se na sede da Secretaria, situada na Rodovia Transamazônica,
Agrópolis do INCRA – Amapá – Marabá – Pa, no horário de 08h ás 12h e 14h às 18h, munidos
dos seguintesdocumentos:

Documentação comprobatória das informações prestadas no ato da inscrição:

a) Documento que comprove a experiência na área da iniciativa privada – Serão aceitos:
Declaração da contratante assinada, carimbada pelo responsável atual, reconhecida
em cartório, onde contenha o nome do candidato número de RG e CPF, início e fim
do vínculo, cargo e número de CNPJ da contratante ou carteira de trabalho onde
indique a função e início e fim do vínculo (apresentar cópia e original da carteira).
Sendo autônomo, apresentar comprovante de inscrição e de situação cadastral no
Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) e Quadro de Sócio e Administradores –
QSA;

b) Documento que comprove a experiência na área na Administração Pública – Serão
aceitos: Declaração do órgão público assinada, carimbada pelo responsável atual,
reconhecida em cartório, onde contenha o nomedo candidato número de RG e CPF,
início e fim do vínculo, cargo e número de CNPJ do órgão público ou carteira de
trabalho onde indique a função e início e fim do vínculo (apresentar cópia e original
da carteira);

c) Documento que comprove o curso de aperfeiçoamento na área – Serão aceitos: Cópia
de diploma ou certificado de conclusão autenticados emcartório;

d) Documento que comprove a escolaridade acima da requisitada – Serão aceitos:
Cópia de diploma ou certificado de conclusão da escolaridade autenticados em
cartório;



e) Documento que comprove o mestrado na área – Serão aceitos: Cópia de diploma
ou certificado de conclusão demestrado autenticados em cartório;

f) Documento que comprove a especialização na área – Serão aceitos: cópia de diploma
ou certificado de conclusão de especialização lato senso ou residência, autenticados
emcartório;

g) Documento que comprove a residência médica na área – Serão aceitos: Cópia de
diplomaou certificado de conclusão da residência autenticados em cartório;

Documentação pessoal em 02 (duas) vias – Cópias legíveis e em tamanho real:

a) Cédula de RG – Cópia;

b) Númerode C.P.F – Cópia;

c) Reservistamilitar (Homens) – Cópia;

d) Certidão de nascimento ou casamento – Cópia;

e) Certidão de filhos menores de 14 anos –Cópia;

f) Diploma ou Certificado de conclusão do ensino médio ou fundamental para os
cargos de nível fundamental e nível médio; certificado de Instrumentação
Cirúrgica (para o cargo de Tec. Em Enfermagem e Instrumentador Cirúrgico) –
Cópias autenticadas emcartório;

g) Diploma de conclusão do ensino superior para os cargos de nível superior geral,
superior médico e superior médico especialista - Cópias autenticadas em cartório.
(Para o cargo de Enfermeiro do Trabalho, apresentar cópia do diploma de pós-
graduação em enfermagemdo trabalho);

h) Diploma ou certificado do Registro de Qualidade de Especialista - RQE (para os
cargos de nível superior médico especialista) – Cópia autenticada emcartório;

i) Número do Registro do Conselho da Classe Profissional – Cópia autenticada em
cartório ou protocolo da declaração de entrada no registro de inscrição (com prazo
de entregado definitivo);

j) Comprovante de endereço atual – Cópia;

k) Título Eleitoral – Cópia;

l) NIT/PIS/PASEP – Cópia;

m) Duas fotos 3x4;

n) CNH– Cópia; (Somente para o cargo deMotorista)

o) Certidão de antecedes criminais Polícia Civil do Estado do Pará e Polícia Federal;

p) Certidão de quitação eleitoral;

q) Certidão de regularidade com o Conselho de Classe Profissional para os cargos que
possuem;

r) Conta bancaria do Banco doBrasil;

s) Declaração de acúmulo de cargo público e compatibilidade de horário (disponível
no site da Prefeitura deMarabá);



t) Declaração de nada consta referente às alíneas “c” e “h” do Edital 001/2021, ou seja,
não ter sofrido penalidade administrativa na Prefeitura do Município de Marabá e
não ter sido demitido “a bem do serviço público” nas esferas Federal, Estadual ou
Municipal da Administração Direta ou Indireta (disponível no site da Prefeitura de
Marabá);

u) Declaração de bens (disponível no site da Prefeitura deMarabá).

Examesmédicos:

a) Atestado de Saúde Ocupacional realizado por médico do trabalho, ou clínica
especializada;

b) Exame de acuidade visual, audiometria tonal e vocal;

c) Laudo psiquiátrico, devendo entregar no prazomáximode 15 (quinze)dias.

d) Carteira de vacinação;

*Observação: Os exames deverão ter no máximo 06 (seis) meses de realização, a
contar da data especificada para a apresentação destes à Secretaria Municipal de
Saúde;

*Os laudos médicos de 03 (três) meses, a contar da data especificada para a
apresentação destes à Secretaria Municipal de Saúde;

*O candidato com deficiência deverá apresentar o Laudo Médico da patologia do
especialista, caso concorra à vaga destinada às pessoas com deficiência;



ANEXO I

CARGO: Motorista Zona Rural – Categoria D – Polo II.

4 – REGINALDO LISBOA DOS SANTOS – 10,00

CARGO: Motorista Zona Rural – Categoria D – Polo IV.

8 – WELLITON CONCEICAO OSUZA – 9,00
9 – PAULO CESAR SANTOS DA ROCHA – 9,00

CARGO: Motorista Zona Rural – Categoria D – Polo V.

8 – ALEX SANDRO DA COSTA PEREIRA – 7,00
9 – ANDERSON SOUSAMORAIS – 7,00
10 – MARCELO DE OLIVEIRA SILVA – 7,00

CARGO: Odontólogo (a) – Programa Saúde da Família.

51 – MIZAEL ROSA DE LIMA (PCD) – 6,00
12 – JOÃO EDUARDO DE ALMEIDA GOMES – 8,00
13 – ROGÉRIA LIMA DAS CHAGAS ALTIERI – 8,00

CARGO: Maqueiro (a)

85 – LUCAS DA SILVA MELO (PCD) – 6,50
49 – CLODOALDO FERNANDES DIAS – 7,00
50 – SERGIO RENE MATEUS BARROS – 7,00
51 – JOSÉ ALAM PEREIRA DA SILVA – 7,00
52 – JOSIVÁ MOREIRA ALVES – 7,00
53 – ARNALDO DA COSTA VALES – 7,00
54 – ROBSON DA SILVA RODRIGUES – 7,00
55 – JEFFERSON ALMEIDA DE CASTRO – 7,00
56 – HELAINE DOS REIS SANTOS – 7,00
57 – ADRIANA VIEIRA DA CONCEIÇÃO – 7,00
58 – JERFESON GUIMARAES RODRIGUES – 7,00
59 – YURE DE SOUSA LIMA – 7,00
60 – GLADYSON ALVES NERES – 7,00
108 – JOYCE DINIZ DO NASCIMENTO – 6,00
61 – JANILSON CARVALHO DOS SANTOS – 7,00



CARGO: Técnico (a) de Enfermagem Zona Rural – Polo II

4 – TEANA CRUZ CARDOSO – 10,00
58 – BRUNO RIBEIRO DA SILVA (PCD) – 6,00
5 – ROSIANE DA SILVA LAVOR CARDOSO – 9,00

CARGO: Técnico (a) de Enfermagem Zona Rural – Polo IV

79 – BARBARA LUANA CHAVES DE SOUZA (PCD) – 1,00
5 – ELIVÂNIA MOURA ALMEIDA – 8,50
6 – FLORISBELA DE MOURA CRUZ RODRIGUES – 8,00
7 – FABIO DA SILVA OLIVEIRA LIMA – 8,00
8 – JHULLIANE ALVES GOMES – 8,00
9 – REGIANE DA LUZ CARVALHOMONTEIRO – 7,50

CARGO: Técnico (a) de Enfermagem Zona Rural – Polo V

4 – ANDRE AUGUSTO MASCARENHAS SILVA – 10,00
5 – RINALVA NUNES DA SILVA – 9,00
6 – GRACIENE DA SILVA DE BRITO TAVARES – 9,00

CARGO: Técnico (a) de Enfermagem e Instrumentador Cirúrgico

162 – LUZIA SOUSA FERNANDES (PCD) – 5,00
18 – JUSCELINO TRINDADE SILVA
19 – FRANCISCA FABÍOLA DOS SANTOSBRITO
20 – MARÍA RAIMUNDA VIEIRA CABRAL
21 – SILVANA FERNANDES PEREIRA
22 – JHONATANI SANTOS RODRIGUES
23 – VALERIA INGRID SILVA DA COSTA
24 – LUCÉLIA DO NASCIMENTO
25 – ANDREIA ALVES BRAUNA
26 – FERNANDA SILVA SAMPAIO
27 – THAYS FERNANDA ALVES AMOURY
28 – ANNA KATRINA MONTEIRO DOS SANTOS
29 – ALUÍSIO FERREIRA DE AGUIAR
30 – SAMUEL SANTOS TEODOZIO
31 – MARIA DO SOCORRO DIAS COSTA
32 – GILVANA ROSA SOUZA

CARGO: FONOAUDIÓLOGO (A)

2 – ILANA DE OLIVEIRA CAVALCANTE – 8,00



CARGO: PSICÓLOGO (A)

12 – ALINE OLIVEIRA DOS SANTOS – 7,00
13 – IULI E SILVA PENHA – 7,00
14 – LEIDIANE ALVES VIANA – 6,00
15 – ANA CRISTINA FERREIRA – 6,00
16 – ARLETE NERES SAMPAIO – 6,00
17 – EDIARLLEN PATRICK ALVES CRUZ (PCD) – 6,00
18 – ANA CLAUDIA PITHAN FALEIRO – 6,00
19 – CARLOS EDUARDO DIAS OLIVEIRA DA PAZ – 6,00
20 – RAEL FRANK CARVALHO DOS SANTOS – 5,50
21 – MARIA DELCINEIA MENDES DE ALMEIDA (PCD) – 3,00

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

3 – LUDMILLA BRITO OLIVEIRA – 5,00

CARGO: NUTRICIONISTA

23 – FABIO BRANCHES XAVIER (PCD) – 5,00
7 – MARIANA DA SILVA BESSA – 7,00
10 – DANIELE CORDEIRO VASCONCELOS – 6,50
11 – DANIELY NETTO BENITES – 6,00
12 – WANESSA MELO VILELA – 6,00
13 – VITORIA PACHECO ROCHA – 6,00
14 – MARIANA FONSECA DE OLIVEIRA – 6,00
15 – ANDRESSA JANAIRA RIBEIRO DE LIMA – 5,00

CARGO: ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO
2 – OCILDA RIBEIRO BARROS – 8,00

CARGO: ODONTÓLOGO (A) CIRURGIÃO BUCOMAXILO FACIAL

2 – ANA PAULA MARINHO LOPES – 10,00

Valmir Silva Moura
Secretário Municipal de Saúde
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