PREFEITURA DE MARABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — SEMED 02/2022

PROCESSO SELETIVO
Edital N 2 002 /2022
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MARABA - PA, no uso de suas atribuicdes legais,
estabelece a ABERTURA DE INSCRICOES para Processo Seletivo Publico Simplificado visando
selecionar profissionais para compor cadastro reserva para atuar, em cardter tempordrio nas
Unidades Escolares da zona urbana e rural da Rede Municipal nos diferentes niveis de ensino e
escolaridade, nos termos previstos no artigo 37 da Constituicdao Federal inciso IX, Lei Federal
8.745/93, alterada pela Lei Federal 9.849/99 e da Lei Municipal n.2 17.331/2008 - RJU,
regulamentado pela Lei n.2 17.758 de 20 de janeiro de 2017.

I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a formacdo de cadastro de reserva para o
provimento em cardter temporario, nos termos do art. 216, §§ 12 e 29, da Lei Municipal n.2
17.331/2008 — RJU, regulamentado pela Lei n.2 17.758 de 20 de janeiro de 2017, nas fungdes
descritas neste edital.
1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01(um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 01 (um) ano.
1.3. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado ndo gera, para
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MARABA, a obrigatoriedade de aproveitar todos
os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na
contratacdo, de acordo com sua classificacdo no Processo Seletivo e a necessidade da Secretaria
Municipal de Educac¢do de Maraba.
1.4. As vagas oferecidas mediante este Processo Seletivo Simplificado sdo para o municipio de
Maraba/PA, e os locais de trabalho serdo definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo
no ato da contratacdo e poderdo ser alterados no decorrer da vigéncia do contrato.
1.5. As funcdes, escolaridade minima exigida, salario inicial e vagas sdo os estabelecidos a seguir.

FUNGOES, SALARIO INICIAL, ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA E VAGAS.

CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL:

Fungdo: AGENTE DE PORTARIA

Base Salarial: RS 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais)
Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental.

Carga Hordria: 40 horas semanais

Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural

AtribuigGes: Receber, orientar e encaminhar o publico; controlar a entrada e saida de pessoas nos
recintos de trabalho; abrir e fechar as dependéncias de prédios; manter o quadro de chaves,
controlando seu uso e guarda; comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas;
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inspecionar os locais ou instalacdes do prédio, cuja seguranca impligue em maior
responsabilidade; zelar pela ordem e seguranca da drea sob sua responsabilidade; executar
atividades correlatas.

CARGOS DE NiVEL MEDIO:

Fungdo: AUXILIAR DE SECRETARIA

Base Salarial: RS 1.405,92 (mil quatrocentos e cinco reais e noventa e dois centavos)
Escolaridade Exigida: Ensino Médio completo.

Carga Hordria: 40 horas semanais

Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural

AtribuigGes: Realizar atendimento ao publico; preencher documentos da escola; manter
organizado o arquivo ativo e passivo da escola; receber, catalogar documentos; auxiliar o
secretdrio titular da escola.

Fung¢do: PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR/CUIDADOR

Base Salarial: RS 1.405,92 (um mil e quatrocentos e cinco reais e noventa e dois centavos)
Escolaridade Exigida: Ensino Médio completo.

Carga Hordria: 40 horas semanais

Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural

Atribuigbes: Colaborar nas atividades de vida didria dos alunos com deficiéncia: locomocgao,
higiene, alimentagdo e comunicagdo, estimulando a autonomia dos alunos. Realizar o
acompanhamento dos alunos com deficiéncia nos dias letivos e horarios estabelecidos pela
unidade escolar. Zelar pela integridade fisica, saude e bem estar do aluno com deficiéncia.
Participar das atividades pedagdgicas propostas pelo professor e dos momentos de rotina
escolar: entrada e saida, recreios, intervalos, educagao fisica, passeios extraclasse. Participar das
formacdes, reunides, semindrios, grupos de estudos e outros eventos correlatos, propostos pela
unidade escolar e/ou Departamento de Educagdo Especial.

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Func¢do: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) EM HISTORIA

Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos

Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena com Habilitacdo em Histdria, nos termos da legislacdo
vigente.

Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural / Zona Urbana

Atribuigdes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas e dos cursos de formacdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a funcao.

Fung¢io: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) EM GEOGRAFIA
Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos
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Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena com Habilitacdo em Geografia, nos termos da legislacdo

vigente.
Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural / Zona Urbana

AtribuigOes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagégicas e dos cursos de formacgdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a fungao.

Func¢do: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) EM EDUCACAO FiSICA

Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos

Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educagao Fisica, nos termos da legislagao vigente.
Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural / Zona Urbana

AtribuigOes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagégicas e dos cursos de formacgdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a fungao.

Fungio: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) EM CIENCIAS

Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos

Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Ciéncias, nos termos da legislagao vigente.
Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural / Zona Urbana

AtribuigOes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas e dos cursos de formacdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a fungao.

Fungdo: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) COM HABILITAGAO EM LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES
Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos

Escolaridade Minima Exigida: Licenciatura Plena com Habilitacdo especifica em drea propria ou
Formagdo superior em area correspondente e complementacdo nos termos da legislacdo
vigente.

Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural / Zona Urbana

AtribuigOes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas e dos cursos de formacdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a fungao.

Func3o: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) EM PORTUGUES

Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos

Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Letras e ou Lingua Portuguesa, nos termos da
legislagdo vigente.

Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural / Zona Urbana

AtribuigGes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagogicas e dos cursos de formacdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a funcao.

Fung3o: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) EM MATEMATICA
Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos
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Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Matematica, nos termos da legislagao vigente.

§%3

Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural

AtribuigOes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas e dos cursos de formacdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a funcao.

Fungdo: PROFESSOR(A) LICENCIADO(A) EM PEDAGOGIA

Base Salarial: RS 14,43 hora/aula Hora/aula de 50 minutos

Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia, nos termos da legislagao vigente.
Vagas: Cadastro Reserva - Zona Rural

AtribuigGes: Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de ensino. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas e dos cursos de formacdo continuada
oferecidos pelo municipio e outras atividades inerentes a fungao.

1.6. As atividades inerentes as fun¢bGes constantes neste Processo Seletivo serao
desenvolvidas, conforme demanda, nas diversas Unidades Escolares da zona urbana e zona
rural, visando atender, exclusivamente, ao interesse publico.

1.7. No ato da inscricdo, o candidato que fizer op¢do para cargos da Zona Rural, devera ter
ciéncia que podera ser lotado em quaisquer dos polos abaixo, de acordo com necessidade das

Unidades de Ensino:

SAO FELIX RURAL / PA 150 (POLO )

N2 | Nome da Escola Endereco

01 | Francisco Coelho PA 150, KM 11 Vila Matrinxa

02 | Joel Pereira Cunha Av. Estevan s/n Vila Geladinho PA Sabino S. Pedro

03 | José Freire de Alencar Rua Principal Vila Espirito Santo

04 | Rui Barbosa Rua Principal Vila Murumuru

05 | Sol Poente Vic. Sdo Sebastido Vila Carrapato margem do Rio Tocantins
06 | Trancredo Neves Il PA 150, KM 06 Vila Sarandi

MARGEM DA FERROVIA (Polo Il)

Ne Nome da Escola Enderego

01 | 12 De Maio BR 230, Vila do Gol

02 | Cupuagu BR 230, km 33 Penetragao 18 km Vila Piranheira

03 | Darcy Ribeiro Il BR 230, km 33 Penetracdo 28 km Vila Carajas.

05 | 21 de Abril V. Nova Esperanca Km 90 - ltaindpolis

06 | Marechal Rondon BR 230, km 35 Penetracdo 40 km Av. Eduardo Bezerra s/n Vila
Itainopdlis

07 | Agua Azul BR 230, km 60 Assentamento Castanheira

08 | Castelo Branco BR 230, km 60

09 | Raio de Sol BR 230, km 35

10 | Cedrinho BR 230, Vila Cedrinho km 46

11 | Flor da Mata BR 230, km 35 Penetracdo 27 km Acamp. Faz. ltacailinas

12 | Santa Rosa BR 230, km 45 Penetracdo 20 km

13 | Getulio Vargas BR 230, km 33 Penetragdo 15 km PA Pioneira (Cosipar)

14 | Ponta de Pedra BR 230, km Penetracdo 22 km Vila Boa Esperanca

15 | Jardim da Esperanca BR 230, km 33 Penetracdo 56 km
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16 | Jerusalém

Cristalandia, km 110

17 | Rachel de Queiroz

Transamazonica 90 km Penetracdo 25 km Assentamento Pataud

18 | Alto Alegre

BR 230, km 52 Acampamento Helenira Rezende

19 | Alto Alegre (anexo)

BR 230, km 33 Penetracdo 10 km Assent. Hugo Chaves

20 | Carlos Marighella

BR 230, km 33 Penetracdo 08 km Assent. 26 de Margo

21 | Escada Alta

BR 230, km 33 Penetracdo 21 km Assent. Escada Alta

22 | Grota da Cutia

BR 230, km Penetracdo 45 km, Faz. Sagrada Familia

23 | Irma Adelaide Molinari

BR, km 35

24 | Jodo XXIlI

BR 230, km 12 Penetragao 14 km Vila Café

25 | Olavo Bilac

BR 230, km 35 Assentamento Lajedo Il

26 | Pingo de Gente

BR 230, Vila Jatoba PA Felicidade

27 | Rio Sorord

BR 230, km 45

28 | Ruan Pablo da C. Moreira

BR 230, R Jacaranda

29 | Quézia da Silva

BR 230, km 35

PARAUAPEBAS (Polo IlI)

Ne Nome da Escola

Enderego

01 | Anajas

PA Liberdade

02 | Brasil Novo

Assentamento Brasil, Vila Brasil

03 | Casa Branca

Assentamento Casa Branca

04 | Pedro Valle

Assentamento Carima

05 | Maria Catarina

Assentamento PA Cachoeira Preta Il

06 | Nova Esperanga

Faz. N. Esperanga Devanir

07 | Arcolris |l

Assentamento Rio Branco (v) 45 km apds Parauapebas- Fazenda
Rio Branco

08 | Herbert de Souza

Assent. PA Itacaiunas

09 | Maria Montessori

Assent. Itacaiunas, Agu- V. Alto Bonito Fazenda Gameleira

10 | Mércia Lacerda Miranda

Garimpo das Pedras - Alto Bonito Il

11 | Virgem de Nazaré

Assentamento Nova Conquista

RIO PRETO (Polo 1V)

N2 | Nome da Escola

Enderego

01 | S0 José- km 08

Rod. Transam. km 08 Rua Dorivan Vila Sdo José

02 | Santa Maria

Rod. Transam. km 21 Vila Santa Maria

03 | Vitodria

Est.do Rio Preto PA Alegria - Sent. Brejo do Meio

04 | 25 de Dezembro

Est. do Rio Preto V. S3o Jodo Ser. do Encontro km 54 PA
Tartaruga

05 | Princesa Isabel

Estrada do Rio Preto - PA Princesa

06 | Prof.2 Elizabeth Gomes
Barbosa

Est. do Rio Preto, V. Alto Bonito - Serra do Encontro - PA Cinzeiro
Gleba Café.

07 | Boa Esperanca do Burgo

Rod. Transam km 21 V. Boa Esp.do Burgo

08 | Jodo Batista |

Rod. Transam. km 21 - Pen. 5 km, PA Burgo

09 | Bom Jesus do Rio Preto

Est. do Rio Preto km 70 - Vila Embauba

10 | Jean Piaget

Estrada do Rio Preto, Rua S3o Paulo, s/n Vila Santa Fé

11 | Dr. Renato Veloso

Est. do Rio Preto - PA Talisma

12 | S3o Raimundo |

Est. do Rio Preto km 50 - PA Cabo de Aco

13 | Edimar Pereira da Silva

Est. do Rio Preto - PA Morajuba

14 | Santa Terezinha

Est. do Rio Preto Faz. Nova Olinda - PA Padre Josino

15 | Estrela Dalva

Rod. Transamazonica - Assentamento Belo Vale

16 | Santa Rita

Rod. Transam. km 16 - PA Santa Rita
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17 | Urbano Cantudrio Est.do Rio Preto - Assentamento Tibiri¢d km 11
18 | Diamante do Itacaitnas Est. do Rio Preto - V. B. Jesus da Voltinha
19 | Familia Agricola (EFA) Rod. Trans. km 23 Chacara Estancia Jardim Secreto - Assent.
Grande Vitéria
20 | Pedro Marinho de Oliveira Est. do Rio Preto - R Amazonas s/n Brejo do Meio
21 | Profe. Adao Machado da Silva | Est.do Rio Preto - Rua da Biblia - Vila Trés Poderes
22 | Profe. Raimundo Gomes Est. do Rio Preto Rua Ceard s/n Brejo do Meio
23 | Prof.2 Maria das Neves Est. do Rio Preto Rua S3o Paulo s/n Vila Santa Fé
24 | AntOnio Monteiro Est .do Rio Preto, Rua Amazonas s/n Brejo do Meio
25 | Antonio Ribeiro Est. do Rio Preto, Rua Principal s/n - Vila Santa Fé
26 | Daniel Franco Rod. Transam. Km 08 Rua Dorivan Vila Sao José
27 | Elda Bentes Est. Do Rio Preto Vila dos 3 Poderes
28 | 07 de Setembro Estrada do Rio Preto — PA Nova Vida
29 | Clara Nunes Estrada do Rio Preto — PA Sumauma
30 | Prof.2 Yeda Carvalho da Silva Estrada do Rio Preto — Vila Zé do Onibus - PA Nova Vida
POLOV
2 | Nome da Escola Endereco
01 | Faixa Linda Est. do Rio Preto Vila Unido Km 140
02 | Geraldo Luiz Gonzaga Est. do Rio Preto R Gilvan Chaves s/n V.
03 | Gongalves Dias Est. do Rio Preto PA José Pinheiro Lima V Sta. Marta 135 Km
04 | Keila Maria de Araujo Est. do Rio Preto - Vila Unido
Lourengo
05 | Nagib Mutran Est. do Rio Preto Av.Cast Branco s/n V.J. Capistrano de Abreu
06 | Castro Alves Est. do Rio Preto Vila Sao Pedro 195 KM
07 | Sidiney Graciano da Silva
08 | Nei Leir Fernandes Est. do Rio Preto, Av. Cast. Branco V. J. Capistrano de Abreu 160
Km
09 | Tapirapé Est. do Rio Preto Pa Cupu-250km
10 | Unido do Povo Est. do Rio Preto V. Novo Planalto Km 240
11 | Caminho da Liberdade Est. do Rio Preto V. Josinépolis 227 KM
12 | Dr Marivalda Est. do Rio Preto - Vila Tracoa 220 Km
13 | Maravilha Est. do Rio Preto Pa Maravilha Vicinal 08 240 Km
14 | Prof2 Marinanes Lopes Soares | Est. do Rio Preto, Pa Cabanagem 230 km
15 | Paraiso do Saber Est. do Rio Preto, Vila Buritirama 176 Km
16 | Prof2 Célia de Jesus Pinto Est. do Rio Preto Vicinal 03 — Vila Nova 163 Km
17 | Santo Antbnio Est. do Rio Preto Pa Volta Grande
18 | Serra Azul Est. do Rio Preto - Pa Serra Azul 210 Km
19 | Ayrton Senna Est. Pa Volta do Tapirapé 185 Km
20 | Boa Vista Est. do Rio Preto - Vila Boa Vista 191 Km
21 | Carlos Leitdo - sede Est. do Rio Preto
22 | Carlos Leitdo -anexo Assentamento Estrela do Norte Km 242

Il - DAS INSCRICOES

2.1. O Edital estarda disponivel no enderego eletrénico https:/semedmaraba.pa.gov.br/;
https://maraba.pa.gov.br/ e no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para—FAMEP.
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2.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente online no enderego eletrbnico

https:/semedmaraba.pa.gov.br/, e estardo abertas a partir das 8h do dia 12/07/2022 e
encerrar-se-3o as 23h59 do dia 14/07/2022.

2.3. A inscricdo implica aceitacdo tdcita das condi¢des exigidas para concorrer a fungao
pretendida e submissdo as normas expressas neste Edital.

2.4. S3o requisitos para inscrigao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) ter, na data da inscricdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) ser eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;

d) estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) possuir Carteira de Identidade (RG);

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

g) PIS/PASEP;

h) comprovante de residéncia;

i) Certiddo de Nascimento ou casamento;

j) Certidao de nascimento dos dependentes se possuir;

k) possuir requisitos exigidos para o cargo e demais qualificacdes requeridas no processo
seletivo;

I) ndo ter sido desligado da administracdo por falta disciplinar;

m) conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital;

n) estar quite com o servigo militar, no caso do sexo masculino;

o) Possuir e-mail de contato, para realizacdo de notificacdo pessoal quando necessario.

2.5 - Na hipdtese da ndo apresentacdo da documentacdo prevista no item 2.4 para fins de
formalizacdo do contrato, o candidato classificado serd automaticamente ELIMINADO.
2.5.1. A comprovacao da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui
exigidos sera solicitada por ocasido da convoca¢do do candidato pela Diretoria de Recursos
Humanos, e a ndo apresentacdao de qualquer documento implicara impossibilidade de
aproveitamento do candidato.
2.6. As informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo aos executores o direito de excluir deste Processo Seletivo aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informac¢des inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de praticar o crime previsto no
artigo 299, do Cddigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos causados a
Prefeitura do Municipio de Marab3;
2.7. O candidato ndo poderd inscrever-se para mais de uma funcao.
2.8. Nao serd cobrada taxa de inscri¢do.
2.9. No dia 18/07/2022 sera divulgada lista das inscricGes homologadas.
a) O prazo para interposicdo de recursos para recorrer do indeferimento das inscricGes
ocorrera no dia 19/07/2022
b) Os recursos deverdo ser encaminhados ao e-mail recursospss@semedmaraba.pa.gov.br

c¢) O recurso deverda estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, o cargo
de sua op¢ao e zona pretendida.
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d) N3o serdo considerados os recursos enviados fora do prazo.

11l — DA INSCRICAO PARA O CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
3.1. As pessoas com deficiéncia, na forma do disposto no art. 4.2 do Decreto Federal n2
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n.2 5.296/2004, sera assegurado o direito de se
inscrever no processo seletivo simplificado para provimento de fungdo publica cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras. Para a comprovacdo de
atendimento a condicdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia (PPD), o candidato inscrito nesta
condicdo devera apresentar laudo médico original emitido por profissional médico vinculado ao
Sistema Unico de Satide ou mesmo do Servico de Medicina da Secretaria Municipal de Sautde de
Marabd, que declare compatibilidade com a atribuicdo do cargo a qual concorre, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua
correlacdo com a previsdao do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteragodes.
3.2. Para comprovacgao da condicdo, o candidato deverd apresentar laudo médico emitido nos
ultimos 06 (seis) meses.
3.3. A inobservancia do disposto nos itens 2.4 e 3 acarretard a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas.
3.4. Findo o prazo estabelecido para inscricdo, sera publicada no endereco eletronico
https:/semedmaraba.pa.gov.br/; https://maraba.pa.gov.br/ e no Diario Oficial dos Municipios

do Estado do Para—FAMEP, a Lista de Classificacdo Final e ndo havendo candidatos classificados
para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos classificados.

3.5. Sera eliminado do certame o candidato cuja deficiéncia ndo se fizer constatada na
forma do artigo 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes.

3.6. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

IV — DAS ETAPAS DO CERTAME
4.1. O PROCESSO SELETIVO se dard através de inscricdo a ser realizada no endereco eletronico
disponivel em aba de fécil acesso no site https://maraba.pa.gov.br

CRITERIOS DE SELECAO

CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL:

AGENTE DE PORTARIA

Experiéncia no cargo/fun¢do: Contagem de tempo de: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto
por ano trabalhado na iniciativa privada, limitando-se a 4 (quatro) anos; 0,5 (meio) ponto por
ano trabalhado na Prefeitura Municipal de Marabd fora da zona pretendida limitando-se a 4
(quatro) anos; 1,0 (um) ponto por ano trabalhado na Prefeitura Municipal de Maraba dentro da
zona pretendida limitando-se a 4 (quatro) anos.


https://maraba.pa.gov.br/
https://maraba.pa.gov.br

PREFEITURA DE MARABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — SEMED 02/2022

Qualificagdo no cargo/fungdo: serd atribuido 1,0 (um) ponto por cada curso de qualificacdo
relacionado ao cargo/funcdo, limitando-se a 3 (trés) cursos.

CARGO DE NIVEL MEDIO:

AUXILIAR DE SECRETARIA:

Experiéncia no cargo/fun¢do: Contagem de tempo de: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto
por ano trabalhado na iniciativa privada, limitando-se a 4 (quatro) anos; 0,5 (meio) ponto por
ano trabalhado na Prefeitura Municipal de Marabd fora da zona pretendida limitando-se a 4
(quatro) anos; 1,0 (um) ponto por ano trabalhado na Prefeitura Municipal de Maraba dentro da
zona pretendida limitando-se a 4 (quatro) anos.

Qualificagdo no cargo/fungdo: serd atribuido 1,0 (um) ponto por cada curso de qualificacdo
relacionado ao cargo/funcdo, limitando-se a 3 (trés) cursos.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR/CUIDADOR

Experiéncia no cargo/fung¢do: Contagem de tempo de: 0,5 (meio) ponto por ano trabalhado
em atividade direta com pessoa com deficiéncia, limitando-se a 4 (quatro) anos; 1,0 (um) ponto
por ano trabalhado na Prefeitura Municipal de Marabd limitando-se a 3 (trés) anos; 1,0 (um)
ponto por ano de estdgio em area de atuacdo direta com pessoa com deficiéncia, limitando-se a
2 (dois) anos.

Qualificagdo no cargo/fungdo: serd atribuido 1,0 (um) ponto por cada curso de qualificacdo
relacionado ao cargo/fungédo, limitando-se a 3 (trés) cursos, com carga hordria de no minimo 20
(vinte) horas.

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

PROFESSOR

Experiéncia no cargo/fun¢do: Contagem de tempo de: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto
por ano trabalhado na iniciativa privada, limitando-se a 4 (quatro) anos; 0,5 (meio) ponto por
ano trabalhado na Prefeitura Municipal de Marabd fora da zona pretendida limitando-se a 4
(quatro) anos; 1,0 (um) ponto por ano trabalhado na Prefeitura Municipal de Maraba dentro da
zona pretendida limitando-se a 4 (quatro) anos.

Qualificagdo no cargo/funcdo:

Apresentacado de titulo de doutor: 3 (trés) pontos;

Apresentacdo de titulo de mestre: 2 (dois) pontos.

Apresentacdo de titulo de especialista: 1,5 (um e meio) pontos.

O candidato deverd apresentar ORIGINAL E COPIA DO DOCUMENTO COMPROBATORIO somente
guando, e se, convocado pela Diretoria de Recursos Humanos.

4.3. A ndo comprovacao das informacgGes prestadas implicard em desclassificacdo automatica
do candidato.

V — DA CLASSIFICACAO
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5.1. A pontuacdo final dos candidatos serd composta pela somatdria obtida nos critérios de
selecao;

5.2. Os candidatos serdao classificados, de acordo com sua pontuacdo final, por ordem
decrescente, em lista de classificagdao por fungao.

5.3. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada lista de
Classificacao Final, ndo cabendo mais recursos.

5.4. No caso de igualdade na Classificacdo Final aos cargos, dar-se-a preferéncia sucessivamente
ao candidato que tiver:

5.4.1. Titulo de doutor na drea da Educacdo (nos cargos de Professor);

5.4.2. Titulo de mestre na 4rea da Educagdo (nos cargos de Professor);

5.4.3. Idade mais elevada;

5.4.4. Tempo de servi¢o Publico Municipal;

VI -DOS RECURSOS
6.1. A interposicdo de recursos sera no dia 22/07/2022.
6.2. Os recursos deverao ser encaminhados ao e-mail recursospss@semedmaraba.pa.gov.br

6.3. O recurso deverd estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato e cargo
de sua opcao.

6.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.5. N3o serad aceito recurso via postal, via fax, presencial ou, ainda, fora do prazo.

6.6. Recursos cujo teor seja, de algum modo, desrespeitoso, serdo preliminarmente indeferidos.

VIl - DA CONTRATAGAO
7.1. A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos por funcdo, observada a necessidade da Secretaria de Educacdao do Municipio de
Marab3, limitado ao periodo maximo de até 02 (dois) anos, de acordo com a Lei n2 17.758/2017 e
o limite fixado pela legislacdo vigente referente a despesa de pessoal.
7.2. O candidato que vier a ser convocado assinard contrato de trabalho que se regerd nos
termos do art. 216, §§ 12 e 29, da Lei Municipal n.2 17.331/2008 — RJU, regulamentado pela Lei
n.2 17.758 de 20 de janeiro de 2017.
7.3. Por ocasido da contratacdo, sera exigido do candidato o documento relativo a confirmacgao
das condicbes estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual
irregularidade implicara imediata eliminagdao do PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os
atos decorrentes da sua inscrigao.
7.4. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a contratagao.
7.5. De acordo com a necessidade manifesta ao longo do ano letivo de 2022, a Diretoria de
Recursos Humanos convocard os aprovados no Processo Seletivo considerando
fundamentalmente:
a) A classificagdo publicada no site da Prefeitura de Maraba e Diario Oficial dos Municipios;
b) A necessidade atribuida pelas Unidades de Ensino da Secretaria de Educagao, ndao cabendo
ao candidato convocado o direito de escolha de local nem horario de trabalho.
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VIIl — DA RESCISAO
8.1. O contrato firmado de acordo com o previsto neste Edital extinguir-se-a:
I - Pelo término do prazo contratual;
Il - Por iniciativa do contratado;
Ill = Por iniciativa da Administragao Municipal;
IV — Quando o contratado incorrer em infracdo disciplinar punivel de demissao.

IX — DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1. A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instru¢bes e na
aceitacdo tacita das condigdes do Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes.
9.2. Todas as convocacdes de candidatos serdo publicadas na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Maraba e Didrio Oficial dos Municipios, bem como, serd encaminhado via e-mail
para o candidato convocado.
9.3. O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo Simplificado
guando ndo comparecer as convocacoes nas datas estabelecidas ou manifestar desisténcia por
escrito.
9.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da Contratagao, acarretarao a nulidade da inscri¢cao
com todas as decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.
9.5. Cabera a Secretaria de Educacdao nomear uma Comissao do Processo Seletivo Simplificado.
9.6. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado sera composta por 5 membros e |lhe serd
conferida a prerrogativa de decidir todos os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos.
9.7. Cabera a Secretaria Municipal de Educac¢do, a homologacdo dos resultados do Processo
Seletivo.
9.8. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia é
expedido o presente Edital, que fica a disposicdo pela Internet no endereco
https:/semedmaraba.pa.gov.br/, bem como sera publicado no Diario Oficial do Municipios.

Marab3, 11 de julho de 2022

Marilza Oliveira Leite
Secretaria Municipal de Educacao
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CRONOGRAMA

Evento

Publicacdo do Edital no site oficial da Prefeitura e no Diario Oficial
Periodo de inscricdo no enderecgo eletrénico

Divulgagdo das inscricdes homologadas

Data para Recurso sobre o indeferimento das inscrigdes
Divulgacdo do resultado preliminar

Data para Recurso

Divulgacdo do resultado final pds-recurso

Homologacao do Processo Seletivo

Data
11/07/2022

12/07/2022 a 14/07/2022

18/07/2022
19/07/2022
21/07/2022
22/07/2022
26/07/2022
27/07/2022
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