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Prefeitura Municipal de Maraba

Secretaria Municipal de Saude
Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024-SMS

RESULTADO DO EDITAL DE CONVOCACAO N°013/2025-SMS - APOS RECURSO
INTERPOSTO REFERENTE A FASE I
Processo n° 050505178.000063/2025-89
OBJETO: 13° EDITAL - RESULTADO DO RECURSO INTERPOSTO

Documento assinado eletronicamente por Werbert Ribeiro Carvalho, Secretario Municipal de Satde,
em 12/05/2025, as 16:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

Decreto n® 397, de 2 de agosto de 2023 .
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- . -|.--=h. » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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=prrg* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0615324 ¢ o
A codigo CRC A885C561.

Secretario Municipal de Saude de Marab4, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a
relacdo dos CANDIDATOS (AS) APROVADOS (AS) na avaliacdo documental referente ao edital de
convocac¢iao n° 13/2025 apos andlise de recurso interposto do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024-
SMS FASE 1, conforme a seguir especificado. Os candidatos devem obrigatoriamente apresentar-se no
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude, localizado na cidade de Maraba,
Estado do Para, Rodovia Transamazonica s/n, Agropolis do INCRA, Bairro Amapa, Nucleo Cidade Nova,
sala 04, no horario de 08h as 11h e das 14h as 17h para que seja entregue a documentacdo referente a
FASE II - EXAMES MEDICOS. (Conforme o item 7.3. do Edital apos convocagdo, o candidato apto a
contratagdo no que tange as informagdes apresentadas no Sistema de Inscricdo, a Comissao concedera
prazo de 05 (cinco) dias tteis para a apresentacdo dos seguintes documentos, sob pena de decair o direito
de contratacao e convocacao do proximo candidato na ordem de classificacao).

a) Atestado de Satde Ocupacional — ASO, expedido por médico especialista em medicina do trabalho. (para o candidato
portador de deficiéncia deve especificar a deficiéncia de que é portador).

b) Laudo psiquiatrico expedido por médico especialista com RQE.

c¢) Teste de Acuidade Visual, Audiometria tonal e vocal.

d) Laudo médico que ateste a espécie o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga — CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia (para candidato PcD).
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ORDEM | NOME | FUNCAo/LOCAL

TECNICO EM ENFERMAGEM

1 Railda Dias Oliveira Técnico de Enfermagem - Local: Estabelecimentos de Saude -
Zona Urbana
ENFERMEIRO
) Enfermeiro
2 Nayane de Aguiar Local: Estabelecimentos de Saude - Zona Urbana

Maraba/PA, 12 de maio de 2025

Werbert Ribeiro Carvalho
Secretario Municipal de Satde

Rod. Transamazonica, Sn, Agropolis do Incra - Bairro Amapa - Maraba/PA - CEP 68502-620

sms(@maraba.pa.gov.br, - Site - maraba.pa.gov.br

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 050505178.000063/2025-89 SEIn°® 0615324
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