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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2025-SMS

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 001/2025-SMS - FASE | - DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

12 Edital de convocacdo dos classificados no Processo Seletivo Simplificado n2 002/2025 da
Secretaria Municipal de Saude de Maraba — PA.

O Secretdrio Municipal de Saude de Marabd, no uso de suas atribuicdes legais, convoca os
candidatos relacionados no Anexo | deste Edital, classificados no Processo Seletivo Simplificado
n2 002/2025, para o envio da documentacdo comprobatdria no prazo maximo de 05 (cinco) dias
corridos, a contar da publicacdo deste edital. O envio deverd ser realizado por meio do endereco
eletrénico: https://maraba.pa.gov.br/, no horario de 08h00 do dia 28 de julho de 2025 as 23h59
do dia 01 de agosto de 2025.

Os documentos deverao estar digitalizados, em formato PDF, legiveis e organizados conforme
a ordem estabelecida.

Ndo serdo aceitos documentos entregues presencialmente ou fora do prazo estabelecido.
Arquivos ilegiveis ou com rasuras serdao recusados e poderdo resultar na
desclassificacdo/reprovacdo do candidato do certame.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DAS INFORMAGOES PRESTADAS NO ATO DA INSCRIGCAO:

a) Documento que comprove a experiéncia profissional no cargo pretendido, conforme
informado no ato de inscricdo — exatamente o tempo de servico vinculado a fung¢do pretendida,
pois a inexatiddo da informagdo ensejara a desclassificagdo/reprovacdo do candidato. Serdo
aceitos:

® Declaracdo ou Certiddo de Tempo de Servico, expedida pelo Departamento de Recursos
Humanos ou pela Secretaria de Administracdo do respectivo érgdo ou empresa privada,
devidamente carimbada pelo responsavel atual.

o A Declaragdo ou Certiddao deve conter: nome do candidato, nimero do RG e CPF, nimero
do CNPJ da contratante ou 6rgao publico, cargo exercido, data de inicio e término do
vinculo (com dia, més e ano).

@® Carteira de Trabalho (CTPS), onde conste a fun¢do exercida, além da data de inicio e término
do vinculo.



® Para profissionais autbnomos: apresentar os seguintes documentos:

o Comprovante de inscri¢do e situacdo cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);
¢ Quadro de Sécios e Administradores (QSA).

b) Documento que comprove o curso de aperfeicoamento ou atualizacdo na drea pretendida,
com carga hordria minima de 60 (sessenta) horas, ndo acumulativo, conforme as informacdes
prestadas no ato da inscricao. Serdo aceitos:

® Diploma ou Certificado de curso de aperfeicoamento ou atualizacdo, de acordo com o cargo.
As comprovacoes de qualificacdes profissionais devem estar vinculadas as atribuicdes da
funcdo e somente serdo consideradas certificacGes concluidas apds a formacao do nivel de
escolaridade exigido para a vaga, com carga horaria devidamente descrita, emitidas nos
ultimos cinco anos.

¢ Certificados emitidos digitalmente deverdao conter cédigo identificador para verificacdo
de autenticidade junto a instituicao emissora.

o Serdo aceitos apenas certificados validos, com nome da instituicdo, carga horaria, e data
de conclusdo, passiveis de validacdo online ou por meio de contato direto com a
instituicdo emissora.

c) Documento que comprove a realizacdo de estagio extracurricular (ndo obrigatério) ou servico
voluntdrio, com certificado contendo carga hordria minima de 120 (cento e vinte) horas, cuja
data de conclusdo ndo seja superior a cinco anos da data de publica¢do do Edital. Serao aceitos:

® Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo emitido pela instituicdo promotora do
estagio ou servico voluntdrio, contendo obrigatoriamente:

o Nome completo da instituicao;

e CNPJ da instituicao;

¢ Nome completo do candidato;

o Carga horaria total cumprida;

« Data de inicio e término ou data de conclusao;

¢ Assinatura do responsavel legal pela emissao;

¢ Informagdes de contato da instituicdo (telefone e/ou e-mail institucional).

e O Diploma, certificado ou declaragdo deve ser passivel de validagdao por meio de contato
direto com a instituicdo emissora. A veracidade das informacdes podera ser conferida
pela Comissdo Organizadora a qualquer momento.

A nao comprovacao ou inexatiddo das informag¢Oes prestadas no ato de inscricao
ocasionara a desclassificacdo/reprovag¢do do candidato, ensejando a convocagdo do
proximo classificado.

DOCUMENTAGAO PESSOAL (DIGITALIZADA, LEGIVEL E EM TAMANHO REAL):
a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo
— o documento deve estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a clara identificacdo do

candidato;

b) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel;



c) Diploma ou Certificado de conclusdo do Nivel Médio e de Nivel Técnico para os cargos que
exigem formacdo técnica (ambos frente e verso);

d) Diploma ou Certificado de Instrumentacdo Cirurgica (para o cargo de Técnico em
Enfermagem e Instrumentador Cirurgico);

e) Carteira profissional de classe — registro no Conselho de Classe ou protocolo de inscricao
com prazo de entrega do definitivo, emitido pelo respectivo Conselho, quando for o caso;

f) Comprovante de endereco atual, legivel, emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias —
preferencialmente contas de luz, 4gua ou telefone, podendo estar em nome do candidato,
pai, mde ou conjuge. Quando em nome de terceiro, devera ser acompanhado de Declaracdo
de Residéncia autenticada em cartoério ou contrato de locacdo autenticado;

g) Certiddo de antecedentes criminais da Policia Federal.

h) Certiddo de antecedentes criminais da Policia Civil do Estado do Para:

i) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

j)  Certiddo de regularidade junto ao Conselho de Classe Profissional (quando aplicavel);

k) Declaracdo de acumulo de cargo publico e compatibilidade de horério, disponivel no site da
Prefeitura de Marab3;

I) Declaracdo de nada consta referente as alineas “c” e “h”, ou seja, ndo ter sofrido penalidade
administrativa na Prefeitura de Maraba, nem ter sido demitido “a bem do servico publico”
nas esferas Federal, Estadual ou Municipal — disponivel no site da Prefeitura de Marab3;

m) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF;
n) Certificado de informatica ou declaracdao conforme modelo em anexo;

o) Curriculo Vitae ou Lattes resumido, com foto recente e nitida, para identificacdo do
candidato pela Comissao.

IMPORTANTE:

N3ao serd aceita, para fins de comprovagao da Analise Documental e Curricular, documentagao
ilegivel, parcial, incompleta, extempordanea, com erro de preenchimento/digitacio ou em
desacordo com os itens deste Edital.

Todos os documentos devem ser apresentados em tamanho real, legiveis, sem rasuras ou uso de
corretivos.

Ap0Os a analise da documentacdo da Fase |, o candidato apto serd convocado para a Fase Il, que
consiste na apresentacdao de exames médicos e cdpias de todos os documentos exigidos,
conforme previsto em edital.

A documentacdao comprobatdria referente as informagdes prestadas deverd ser apresentada
presencialmente (original e copia autenticada — quando solicitado) no caso de convocagdo para



assinatura de contrato, conforme item 1.6 do Edital, podendo ser solicitada documentacdo
adicional.

Recursos:

Recursos relativos ao resultado poderdo ser interpostos no prazo de até 24 horas apds a
divulgacao.

Os interessados deverdo enviar o recurso exclusivamente para o e-mail:
pss.sms@maraba.pa.gov.br.

Atencgao: recursos fora do prazo ndo serdo considerados. A documentagdo e os argumentos
devem ser apresentados dentro do periodo estipulado.

ANEXO I

Cargo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM - Local: UNIDADES DA ZONA URBANA
12 - MARIA SEBASTIANA BATISTA DE SOUSA - 10,00
22 - AMILTON SILVA DE AMORIM - 10,00

32 - MARIA DA CONCEIGAO BRITO MOURA - 10,00

42 - JUCIRENE MOTA FERREIRA - 10,00

PCD - 442 - ANA APARECIDA CONSTANCIA DE BRITO - 10,00
52 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO - 10,00

62 - LUZIA NEUMA GOMES LIMA - 10,00

72 - CRISTINA LOPES DA COSTA -10,00

8¢ - ZELIA PINTO DE ARAUJO - 10,00

92 - EDILEUZA LIMA FARIAS - 10,00

109 - CLAUDIA THATYANNA SANTANA RIBEIRO - 10,00
119 - RUBERVAL DE PAULA MARTINS - 10,00

129 - EDILENE DE JESUS MAIA TEIXEIRA - 10,00

132 - ANA CAR BARROS LIMA -10,00

142 - SANDRA MARIA DE ASSUNGAO FERREIRA -10,00
152 - ROSELI SA DOS REIS - 10,00

162 - MONIEIRE VIEIRA DO NASCIMENTO - 10,00

179 - BEATRIZ CRUZ OLIVEIRA - 10,00

182 - JADE MACEDO DE OLIVEIRA - 10,00

192 - JOSE CANDIDO VERAS SILVA - 10,00

202 - VALDIRENE MARQUES DE SOUSA AMARAL - 10,00
2192 - FLORIZA SALE COSTA - 10,00

222 - SUELY DOS SANTOS CARNEIRO ALVES - 10,00
232 - ROSALINA LOPES CAMARGOS - 10,00

242 - CHARLENE ARAUJO DE ANDRADE - 10,00

252 - JOSILENE DE ANDRADE LIMA MELO - 10,00

262 - SUELY SILVA CHAVES - 10,00

272 - LEIDY JANE ARAUJO DA SILVA BRITO - 10,00

282 - EDIANA SOUSA DOS SANTOS - 10,00

292 - MIRIA MASCENA OLIVEIRA - 10,00

302 - ANDREIA SILVA COSTA ALVES - 10,00

Cargo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM - Local: ZONA RURAL - POLO Il - MARGEM DA FERROVIA
12 - LUCYANY GOMES PINHEIRO - 10,00
22 - LILIANE PEREIRA DA SILVA - 10,00



Cargo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM - Local: ZONA RURAL - POLO IV - RIO PRETO |
12 - MARIA ANGELA DA SILVA GONCALVES - 8,00
22 - RAQUEL PINHEIRO DOS SANTOS - 7,50

Cargo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM - Local: ZONA RURAL - POLO V - RIO PRETO Ii
12 TALISON DOS SANTOS SOUZA - 8,50

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM INSTRUMENTADOR CIRURGICO - Local: UNIDADES DA ZONA
URBANA

12- ISABEL CRISTINA SOARES DE CARVALHO - 10,00

22 - LUIZ PAULO LOPES ARAUJO -10,00

32 - EDIANE SOUZA PEREIRA - 10,00

42 - CARLLOS KALEBBE REIS DE SOUZA -9,00

Cargo: TECNICO EM RADIOLOGIA - Local: UNIDADES DA ZONA URBANA
12 - MESSIAS DE SOUSA BRITO - 10,00

22 - MARIA DE LOURDES CALDAS GOMES - 10,00

32 - DIONY MOURAO ARAUJO - 10,00

42 - HELLEN JAMILLY SILVA CORREA - 10,00

Cargo: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO - Local: UNIDADES DA ZONA URBANA
12 - SILVANA D OS SANTOS ROSA - 10,00

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Local: UNIDADES DA ZONA URBANA
12 - ZANDRO PAIVA AFONSO - 10,00

22 - ANTONIO VALTEMIR DE JESUS BRITO - 10,00
32- ROSYANE COUTO DA SILVA - 10,00

42 - CIRLEIA PEREIRA ALVES - 10,00

PCD - 82 - TIRCILE SA PINHEIRO - 10,00

52 - JANAINA FERREIRA PORTAL - 10,00

62 - ELISELMA DA SILVA PENA DO CARMO - 10,00
72 - JOCTA CARVALHO FRANCA - 10,00

92 - ALDRIN SOUZA SILVA - 10,00

102 - ANDRE VALENTE SERRAO - 10,00

112 - MONICA SANTOS DE OLIVEIRA - 10,00

122 - EDER MOISES DA SILVA DE ALMEIDA - 10,00
PCD - 132 - LUCILEA PAZ CIDRAO SILVA - 10,00
142 - THAIS MARIA DOS SANTOS DE ANDRADE - 10,00
152 - LEYLLA SILVA DA CONCEICAO - 10,00

162 - ALEX DE SOUZA BARBOSA - 10,00

172 - ALINE CRISTINA CASTRO DA SILVA - 10,00
182 - FRANCINEIDE DO CARMO CRUZ - 10,00

192 - CLEFEA CORREA PACHECO - 10,00

202 - EDSON SANTOS SILVA - 10,00

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Local: ZONA RURAL - POLO Il - MARGEM DA FERROVIA
12 - ROBERSON PEREIRA SOARES - 10,00

22 - LUZINILDE PEREIRA - 10,00

32 - CARLOS TADEU XAVIER DA SILVA - 10,00

42 - LANNA KAROLINE DINIZ PAIVA -10,00



Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Local: ZONA RURAL - POLO IV - RIO PRETO |
12 - MICHAEL DA SILVA MENEZES - 9,00
22 - ELISANE MOURA DE ALMEIDA - 8,00

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Local: ZONA RURAL - POLO V - RIO PRETO II
12 -ISTHONY DE SOUSA FERREIRA - 8,00

Cargo: ARTESAO - Local: UNIDADES DA ZONA URBANA
12 - KATIANA RAMOS MOURAO - 10,00

Cargo: AUXILIAR DE FARMACIA - Local: UNIDADES DA ZONA URBANA
12 - MARIA YASMIN BARBOSA CHAVES - 10,00

22 - NAYARA LUCENA TORRES - 9,50

32 - EDIMAR DE OLIVEIRA SANTOS - 8,00

42 - ANA CAROLINE RIBEIRO DA SILVA - 8,00

PCD - 122 - TAYANE LIMA DOS SANTOS S - 6,00

52 - ANTONIO MARINHO GUIMARAES NETO - 8,00

62 - THIAGO VINICIOS PATRICIO MELO - 7,50

Cargo: AUXILIAR DE FARMACIA - Local: ZONA RURAL - POLO | - PA 150 / SAO FELIX RURAL
12 -MARIA EDUARDA RODRIGUES DOS SANTOS - 8,50

Cargo: AUXILIAR DE FARMACIA - Local: ZONA RURAL - POLO Il - MARGEM DA FERROVIA
12 -ROSICLEIDE LIMA SOUZA - 7,00
292 - ALICE SILVA DE MATOS - 4,00

Cargo: AUXILIAR DE FARMACIA - Local: ZONA RURAL - POLO IV - RIO PRETO |
12 - GEOVANNA VICTORIA SOUSA OLIVEIRA - 3,50
22 - MASSUNILA SOUSA SILVA - 1,00

Cargo: AUXILIAR DE FARMACIA - Local: ZONA RURAL - POLO V - RIO PRETO I
12 - ROSICLEYDE DA SILVA CARDOSO - 1,00

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - Local: UNIDADES DA ZONA URBANA
12 - SERGIO BARROSO DA SILVA - 8,50

22 - ARIANA PRIMA DA COSTA - 8,00

32 - TAIANE RODRIGUES COSTA FLORES - 8,00

42 - CLAUDEANE DE JESUS ARAUJO CARDOSO - 7,50

52 - EDSANDRA PEREIRA MACIEL - 7,50

62 - JESSICA EMELINE DA SILVA GOMES - 7,50

72 - RAIMUNDA MARIA RODRIGUES BRITO - 7,00

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - Local: ZONA RURAL - POLO IV - RIO PRETO |
12 - JUSSILENE SOARES SANTOS DE ARAUJO - 2,00

Werbert Ribeiro Carvalho
Secretdrio Municipal de Saude
Portaria N2 012/2025-GP



